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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

ПМ.05 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям 

рабочих,     должностям служащих 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа профессионального модуля является частью основной 

профессиональной образовательной программы подготовки специалистов среднего 

звена в соответствии с ФГОС по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям). 
 

 1.2. Цель и планируемые результаты освоения профессионального 

модуля 

 В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить 

основной вид деятельности – Выполнение работ по одной или нескольким 

профессиям рабочих, должностям служащих и соответствующие ему общие и 

профессиональные компетенции: 

1.2.1. Перечень общих компетенций 

 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности  применительно к различным контекстам; 

ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для  выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное   развитие; 

ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами,  руководством, клиентами; 

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности; 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и  иностранном языках; 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности,  

планировать  предпринимательскую деятельность в 
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профессиональной сфере. 

 

1.2.2. Перечень профессиональных компетенций 

 

Код 

 

Наименование видов деятельности и профессиональных 

компетенций 

ПК 1.1 Обрабатывать первичные бухгалтерские документы 

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые 

документы 

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по 

инвентаризации активов в местах их хранения 

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку 

действительного соответствия фактических данных инвентаризации 

данным учета 

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи 

ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по 

результатам инвентаризации 

 

 
 

В результате освоения профессионального модуля студент должен: 

Иметь практический 

опыт в: 

- документировании хозяйственных  

операций и ведении   бухгалтерского учета активов 

организации; 

- выполнении контрольных процедур и их 

документировании; 

подготовке оформления завершающих материалов 

по результатам внутреннего контроля. 

Уметь: - принимать первичные бухгалтерские документы на 

бумажном носителе и (или) в виде электронного 

документа, подписанного электронной подписью; 

- проводить формальную проверку документов, 

проверку по существу, арифметическую проверку; 

- организовывать документооборот; 

- заносить данные по сгруппированным документам в 

регистры бухгалтерского учета; 

- передавать первичные бухгалтерские документы в 

текущий бухгалтерский архив; 

- исправлять ошибки в первичных бухгалтерских 

документах; 

- проводить учет кассовых операций, денежных 
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документов и переводов в пути; 

- учитывать особенности учета кассовых 

операций в иностранной валюте и операций по 

валютным счетам; 

- оформлять денежные и кассовые документы; 

- заполнять кассовую книгу и отчет кассира в 

бухгалтерию; 

- руководствоваться нормативными 

правовыми актами, регулирующими порядок 

проведения инвентаризации активов; 

- готовить регистры аналитического учета по местам 

хранения активов и передавать их лицам, 

ответственным за подготовительный этап, для 

подбора документации, необходимой для 

проведения инвентаризации; 

- проводить физический подсчет активов; 

- составлять сличительные ведомости и 

устанавливать соответствие данных о фактическом 

наличии средств данным бухгалтерского учета. 

Знать: - понятие первичной бухгалтерской документации; 

- определение первичных бухгалтерских документов; 

- формы первичных бухгалтерских 

документов, содержащих обязательные 

реквизиты первичного учетного документа; 

- порядок проведения проверки первичных 

бухгалтерских документов, формальной проверки 

документов, проверки по существу, арифметической 

проверки; 

- порядок составления регистров бухгалтерского учета; 

- правила и сроки хранения первичной бухгалтерской 

документации; учет кассовых операций, денежных 

документов и переводов в пути; 

- особенности учета кассовых операций в 

иностранной валюте и операций по валютным 

счетам; 

- порядок оформления денежных и кассовых 

документов, заполнения кассовой книги; 

- правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию; 

- нормативные правовые акты, регулирующие 

порядок проведения инвентаризации активов и 

обязательств; 

- основные понятия инвентаризации активов; 
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- характеристику объектов, подлежащих 

инвентаризации; 

- процесс подготовки к инвентаризации, порядок 

подготовки регистров аналитического учета по 

объектам инвентаризации; 

- приемы физического подсчета активов. 



 

 

 

 

1.3. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля: 

Всего часов – 141; 

Из них: на освоение МДК 05.01 – 93 часа 

Внеаудиторная самостоятельная учебная работа – 5 часов 

Квалификационный экзамен - 12 часов  

Практическая подготовка: 

Практические занятия - 66 часов 

Учебная практика -36 часов. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

 

2.1. Структура профессионального модуля 

 
Коды 

профессион

альных 

общих 

компетенци

й 

Наименование 

разделов 

профессионального 

модуля 

Всего 

часов 

(макс. 

учебная 

нагрузка и 

практики) 

 

Объем профессионального модуля, ак. час. Практика 

Работа обучающихся во взаимодействии с 

преподавателем 

Внеаудито

рная 

самостоя 

тельная 

учебная 

работа, 

всего часов 

 

Консульта

ции, всего 

часов 

 

Промеж 

уточная 

аттестации, 

всего часов 

Квалификац

ионный 

экзамен 

Учебная, 

часов 

 

Производс

твенная, 

часов Всего, 

часов 

В т.ч. 

лекции, 

уроки, 

часов 

В т.ч. 

практиче

ские 

занятия, 

часов 

В т.ч. 

лаборатор 

ные 

занятия, 

часов 

В т.ч. 

курсовой 

проект 

(работа), 

часов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 
ОК 01-ОК 05, 

ОК 09-ОК 11, 

ПК 1.1,1.3, 

ПК 2.2 – 2.4. 
 

МДК 05.01 

Выполнение работ 

по профессии 

«Кассир»  
 

 

 

93 

88 22 66   5     

 

ОК 01-ОК 05, 

ОК 09-ОК 11, 

ПК 1.1,1.3, 

ПК 2.2 – 2.4. 
 

Учебная 

практика,   часов 

36          36 

 

ОК 01-ОК 05, 

ОК 09-ОК 11, 

ПК 1.1,1.3, 

ПК 2.2 – 2.4. 

Квалификационный 

экзамен 12         12  

 

  
Всего: 

141 88 22 66   5   12 36 
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2.2. Тематический план и содержание обучения профессионального модуля  

 

Наименование 

разделов 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические занятия, 

внеаудиторная (самостоятельная) учебная работа обучающихся, курсовая 

работа (проект) 

Объем в 

часах 

Коды компетенций, 

формированию 

которых способствует 

элемент программы 

1 2 3 4 

МДК 05.01 Выполнение работ по профессии «Кассир»   

Тема 1. Правила 

организации наличного 

денежного и 

безналичного 

обращения в 

Российской Федерации 

Содержание учебного материала: 8 

ОК 01-ОК 05, 

ОК 09-ОК 11, 

ПК 1.1, 

ПК 1.3, 

ПК 2.2 – 2.4. 

 

Правила организации наличного денежного и безналичного обращения в Российской 

Федерации. 

4 

Практические занятия: 4 

Практическое занятие № 1. Работа с нормативными документами о порядке ведения 

кассовых операций в РФ. Изучение изменений в учете кассовых операций. 

2 

Практическое занятие № 2. Ознакомление с должностной инструкцией кассира. 

Составление договора о материальной ответственности. 

2 

Тема 2. Организация 

кассовой работы 

экономического 

субъекта 

Содержание учебного материала: 32 

ОК 01-ОК 05, 

ОК 09-ОК 11, 

ПК 1.1, 

ПК 1.3, 

ПК 2.2 – 2.4. 

 

Организация кассовой работы экономического субъекта 4 

Практические занятия: 28 
Практическое занятие № 3.  Оформление кассовых операций по получению и выдаче 

наличных денег. 
2 

Практическое занятие № 4. Оформление денежного чека на получение наличных денег. 2 
Практическое занятие № 5. Оформление объявления на взнос 

наличными 
2 

Практическое занятие № 6. Оформление кассовой книги. 2 
Практическое занятие № 7. Оформление кассовых операций по выдаче денежных средств в 

подотчет. 
2 

Практическое занятие № 8. Решение ситуационных задач по оформлению 

кассовых операций (представительские расходы). 
4 

Практическое занятие № 9. Решение ситуационных задач по оформлению 

кассовых операций (командировочные расходы). 
4 

Практическое занятие № 10. Порядок установления и расчет лимита кассы. 2 
Практическое занятие № 11. Осуществление операций с ценными бумагами и 

бланками строгой отчетности. 
2 

Практическое занятие № 12. Осуществление операций с пластиковыми картами. 2 
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Практическое занятие № 13. Оформление операций по выдаче заработной платы 

наличными деньгами. 
2 

Практическое занятие № 14. Сдача денежной наличности в банк. 2 

Тема 3. Правила 

определения признаков 

подлинности и 

платежности денежных 

знаков российской 

валюты и других 

государств 

Содержание учебного материала: 14 

ОК 01-ОК 05, 

ОК 09-ОК 11, 

ПК 1.1, 

ПК 1.3, 

ПК 2.2 – 2.4. 

 

Правила определения признаков подлинности и платежности денежных знаков 

российской валюты и других государств 

4 

Практические занятия: 10 

Практическое занятие № 15. Определение признаков подлинности и платежности денежных 

знаков. 
2 

Практическое занятие № 16. Решение ситуационных задач по изъятию из кассы ветхих 

купюр. 

4 

Практическое занятие № 17. Решение ситуационных задач по подготовке денежной наличности 

к сдаче  инкассатору. 
4 

Тема 4. Организация 

работы на контрольно - 

кассовых машинах 

(ККМ) 

Содержание учебного материала: 14 
ОК 01-ОК 05, 

ОК 09-ОК 11, 

ПК 1.1, 

ПК 1.3, 

ПК 2.2 – 2.4. 

 

Организация работы на контрольно -кассовых машинах (ККМ). 4 

Практические занятия: 10 

Практическое занятие № 18. Ознакомление с инструкцией по работе на кассовом аппарате. 2 

Практическое занятие № 19. Выполнение кассовых операций с применением ККМ. 4 
Практическое занятие № 20. Оформление документов: Х-отчет и Z- отчет. 4 

Тема 5. Ревизия 

ценностей и проверка 

организации кассовой 

работы. 

Ответственность за 

нарушение кассовой 

дисциплины. 

Содержание учебного материала: 20 

ОК 01-ОК 05, 

ОК 09-ОК 11, 

ПК 1.1, 

ПК 1.3, 

ПК 2.2 – 2.4. 

 

Ревизия ценностей и проверка организации кассовой работы.  4 

Ответственность за нарушение        кассовой дисциплины. 2 

Практические занятия: 14 

Практическое занятие № 21.  Подготовка документов к ревизии кассы. 2 

Практическое занятие № 22. Заполнение документов и проведение 

ревизии кассы. 

4 

Практическое занятие № 23. Работа с нормативными документами: ответственность за 

нарушение кассовой дисциплины. 

4 

Практическое занятие № 24. Решение ситуационных задач по оформлению кассовых и 

банковских документов. 

4 
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Тематика самостоятельной учебной работы  

Проработка конспектов занятий, учебной и специальной литературы, работа с информационными 

порталами, выполнение домашних заданий на тему: 

Изучение Федерального закона «О бухгалтерском учете» № 402 –ФЗ от 06.12.2011  

Указания Банка России от 11.03.14 № 3210-У «О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и 

упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого 

предпринимательства»;  

Федеральный закон от 22.05.2003 № 54-ФЗ «О применении контрольно-кассовой техники при осуществлении 

наличных денежных расчётов и (или) расчётов с использованием платёжных карт»; 

Изучение и заполнение первичных документов; 

Решение ситуационных задач. 

5 

 

 

Учебная практика (по профилю специальности)  

Виды работ: 

1. Изучение должностных обязанностей кассира. 

2. Изучение договора о материальной ответственности с кассиром. 

3. Изучение организации кассы на предприятии. 

4. Изучение оформления первичных документов по кассовым операциям 

5. Проверка наличия в первичных бухгалтерских документах обязательных реквизитов. Формальная 

проверка документов, проверка по существу, арифметическая проверка. 

6. Проведение группировки первичных бухгалтерских документов по ряду признаков. Проведение 

таксировки и       контировки первичных бухгалтерских документов. 

7. Изучение порядка установления и расчета лимита кассы. 

8. Изучение работы на контрольно-кассовой технике. 

9. Изучение правил работы на ККМ. 

10. Изучение инструкции для кассира. 

11. Прохождение инструктажа по работе с кассовыми аппаратами. 

12. Изучение проведения оплаты товаров через ККМ. 

13. Изучение передачи денежных средств инкассатору. Изучение составления препроводительной ведомости. 

14. Ознакомление с работой пластиковыми картами. 

15. Изучение порядка проведения ревизии кассы экономического субъекта. 

16. Исправление ошибок в первичных бухгалтерских документах. 

17. Ознакомление с номенклатурой дел. 

18. Подготовка первичных бухгалтерских документов для передачи в текущий бухгалтерский архив. 

36  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
МОДУЛЯ 

3.1. Для реализации программы профессионального модуля предусмотрены 

следующие учебные кабинеты: 

 

Учебный корпус Кабинет анализа финансово-хозяйственной деятельности № 

У313. 

- Рабочие места обучающихся, рабочее место преподавателя. 

- Комплект учебно-наглядных пособий, (стенды, схемы, таблицы, плакаты), доска 

учебная меловая. 

- Комплекты учебных, учебно-методических и нормативных материалов.  

- Мультимедийное оборудование: мобильный персональный компьютер ASUS 

X58C02 – 1 шт. (ОС Astra Linux Common Edition №А-2020-0952-ВУЗ от 

14.09.2020, офисный пакет LibreOffice, веб-браузер Firefox, архиватор 7-zip); 

принтер лазерный Samsung ML1250 – 1 шт.; переносной комплект мультимедиа 

аппаратуры (мультимедийный проектор NEC ME382U - 1 шт., экран на треноге - 1 

шт., ноутбук Samsung NP-RC710-S02 - 1 шт., ОС Windows Strtr 7 №06-0512 от 

14.05.2012, офисный пакет MS Office std 2010 № 07-0812 от 27.08.2012, 

1С:Предприятие 8. Комплект для обучения в высших и средних УЗ №13022708 от 

27.02.2013, Главбух (бухгалтерская справочная система) договор от 18.08.2015, 

Финансовый анализ проф + Оценка бизнеса Tr000128238 от 12.12.2016, 

Консультант Плюс (справочная правовая система) гос. контракт №2 от 06.04.2021, 

веб-браузер Firefox, архиватор 7-zip). 

 

Учебный корпус лаборатория учебная бухгалтерия № У405. 

- Рабочие места обучающихся, рабочее место преподавателя. 

- Комплект учебно-наглядных пособий, (стенды, схемы, таблицы, плакаты), доска 

учебная меловая, детектор валют, счетчик банкнот, кассовый аппарат, сейф. 

- Комплекты учебных, учебно-методических и нормативных материалов.  

- Мультимедийное оборудование: мобильный персональный компьютер 

ASUS X58C02 – 1 шт. (ОС Astra Linux Common Edition №А-2020-0952-ВУЗ от 

14.09.2020, офисный пакет LibreOffice, веб-браузер Firefox, архиватор 7-zip); 

принтер лазерный Samsung ML1250 – 1 шт.; переносной комплект мультимедиа 

аппаратуры (мультимедийный проектор NEC ME382U - 1 шт., экран на треноге - 1 

шт., ноутбук Samsung NP-RC710-S02 - 1 шт., ОС Windows Strtr 7 №06-0512 от 

14.05.2012, офисный пакет MS Office std 2010 № 07-0812 от 27.08.2012, 

1С:Предприятие 8. Комплект для обучения в высших и средних УЗ №13022708 от 

27.02.2013, Главбух (бухгалтерская справочная система) договор от 18.08.2015, 

Финансовый анализ проф + Оценка бизнеса Tr000128238 от 12.12.2016, 

Консультант Плюс (справочная правовая система) гос. контракт №2 от 06.04.2021, 

веб-браузер Firefox, архиватор 7-zip). 

 

С целью обеспечения выполнения обучающимися практических занятий, 

включая как обязательный компонент практические задания с использованием 

персональных компьютеров, в процессе изучения профессионального модуля 



 

используется кабинет Информационные технологии в профессиональной 

деятельности № У401. 

- Рабочие места обучающихся, рабочее место преподавателя. 

- Наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий 

(компьютерные столы, персональные компьютеры, компьютерный стол 

преподавателя, видеоматериалы, доска учебная маркер + магнит); 

- Мультимедийное оборудование: персональный компьютер (программно-

аппаратный комплекс) – 13 шт. (ОС MS Windows 8 №15948 от 14.11.2012, офисный 

пакет MS Office 2010 №15948 от 14.11.2012, веб-браузер Firefox, 1С:Предприятие 

8. Комплект для обучения в высших и средних УЗ №13022708 от 27.02.2013, 

Главбух (бухгалтерская справочная система) договор от 18.08.2015, Финансовый 

анализ проф + Оценка бизнеса Tr000128238 от 12.12.2016, Консультант Плюс 

(справочная правовая система) гос. контракт №2 от 06.04.2021,  графический 

редактор GIMP, клавиатурный тренажер RapidTyping, архиватор 7-zip); принтер 

лазерный Samsung ML1210 – 1 шт.; сканер Mustek – 1 шт.; проектор Epson EB-S72 

– 1 шт.: экран потолочный Draper Luma NTSC – 1 шт. 

 - Комплекты учебных и учебно-методических материалов.   
 

Учебная аудитория для самостоятельной подготовки студентов № У403. 

- Рабочие места обучающихся, рабочее место преподавателя. 

- Наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий (стенды, 

схемы, плакаты) 

Мультимедийное оборудование: компьютер в сборе ITP Business – 8 шт. (ОС Astra 

Linux Common Edition №А-2020-0952-ВУЗ от 14.09.2020, офисный пакет 

LibreOffice, веб-браузер Firefox, архиватор 7-zip); переносной комплект 

мультимедиа аппаратуры (мультимедийный проектор NEC ME382U - 1 шт., экран 

на треноге - 1 шт., ноутбук Samsung NP-RC710-S02 - 1 шт., ОС Windows Strtr 7 

№06-0512 от 14.05.2012, офисный пакет MS Office std 2010 № 07-0812 от 

27.08.2012, 1С:Предприятие 8. Комплект для обучения в высших и средних УЗ 

№13022708 от 27.02.2013, Главбух (бухгалтерская справочная система) договор от 

18.08.2015, Финансовый анализ проф + Оценка бизнеса Tr000128238 от 12.12.2016, 

Консультант Плюс (справочная правовая система) гос. контракт №2 от 06.04.2021, 

веб-браузер Firefox, архиватор 7-zip) 

 

Читальный зал библиотеки с выходом в сеть Интернет. 

Столы, стулья на 80 посадочных мест 

Мультимедийное оборудование: компьютер в сборе с выходом в Интернет – 5 шт. 

(ОС Astra Linux Common Edition №А-2020-0952-ВУЗ от 14.09.2020, офисный пакет 

LibreOffice, веб-браузер Firefox, архиватор 7-zip); МФУ HP LaserJet Pro MFP M28a 

– 1шт.; переносной комплект мультимедиа аппаратуры (мультимедийный проектор 

NEC ME382U - 1 шт., экран на треноге - 1 шт., ноутбук Samsung NP-RC710-S02 - 1 

шт., ОС Windows Strtr 7 №06-0512 от 14.05.2012, офисный пакет MS Office std 2010 

№ 07-0812 от 27.08.2012, веб-браузер Firefox, архиватор 7-zip) 

 

Учебно-методическое обеспечение: учебно-методический комплекс 

профессионального модуля ПМ.05, включающий рабочую программу 

профессионального модуля, календарно-тематический план профессионального 

модуля, методические рекомендации для преподавателей по общим вопросам 



 

преподавания, методические рекомендации для студентов по изучению 

профессионального модуля, методические рекомендации по самостоятельной 

работе обучающихся, методические рекомендации по выполнению практических 

занятий, конспекты лекций профессионального модуля, фонд оценочных средств 

профессионального модуля. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы  

Основные источники: 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция); 

2. Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 N 145-ФЗ 

(действующая редакция); 

3. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая 

редакция); 

4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях  от 

30.12.2001 N 195-ФЗ (действующая редакция); 

5. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая 

редакция); 

6. Таможенный кодекс Таможенного союза  (действующая редакция); 

7. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001  N 197-ФЗ 

(действующая редакция); 

8. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ 

(действующая редакция); 

9. Федеральный закон "О применении контрольно-кассовой техники при 

осуществлении наличных денежных расчетов и (или) расчетов с 

использованием электронных средств платежа" от 22.05.2003 N 54-ФЗ 

(последняя редакция); 

10. Федеральный закон от 3 июня 2009 г. N 103-ФЗ «О деятельности по 

приему платежей физических лиц, осуществляемой платежными агентами» 

(ред. от 18.04.2018); 

11. Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ (действующая редакция) 

«Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний»; 

12. Федеральный закон от 07.08.2001 N 115-ФЗ (действующая редакция)  

«О противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных 

преступным путем, и финансированию терроризма»; 

13. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая редакция)  

«Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации»; 

14. Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ (действующая редакция) 

«О несостоятельности (банкротстве); 

15. Федеральный закон от 10.12.2003 N 173-ФЗ (действующая редакция) 

«О валютном регулировании и валютном контроле»; 

16. Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ (действующая редакция) «О 

коммерческой тайне»; 

17. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ (действующая редакция) 

«О персональных данных»; 



 

18. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ (действующая редакция)  

«Об обязательном социальном страховании на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством»; 

19. Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ (действующая редакция) 

«О противодействии коррупции»; 

20. Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-ФЗ (действующая редакция) 

«Об аудиторской деятельности»; 

21. Федеральный закон от 27.07.2010 N 208-ФЗ (действующая редакция) 

«О консолидированной финансовой отчетности»; 

22. Федеральный закон от 27.11.2010 N 311-ФЗ (действующая редакция) 

«О таможенном регулировании в Российской Федерации»; 

23. Федеральный закон от 29.11.2010 N 326-ФЗ (действующая редакция) 

«Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации»; 

24. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» 

(действующая редакция); 

25. Постановление Правительства РФ в 3 частях от 01.01.2002 N 1 «О 

Классификации основных средств, включаемых в амортизационные группы» 

(действующая редакция); 

26. Постановление Правительства РФ от 15.06.2007 N 375 «Об 

утверждении Положения об особенностях порядка исчисления пособий по 

временной нетрудоспособности, по беременности и родам, ежемесячного 

пособия по уходу за ребенком гражданам, подлежащим обязательному 

социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в 

связи с материнством» (действующая редакция); 

27. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» 

(ПБУ 1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н 

(действующая редакция); 

28. Положение по бухгалтерскому учету «Учет договоров строительного  

подряда» (ПБУ 2/2008), утв. приказом Минфина России от 24.10.2008 N 

116н (действующая редакция); 

29. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, 

стоимость которых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. 

приказом Минфина РФ от 27.11.2006 N 154н  (действующая редакция); 

30. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность     

организации» (ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 N 43н 

(действующая редакция); 

31. Положение по бухгалтерскому учету «Учет материально-

производственных запасов» (ПБУ 5/01), утв. приказом Минфина России от 

09.06.2001 N 44н (действующая редакция); 

32. Положение по бухгалтерскому учету «Учет основных средств» (ПБУ 

6/01), утв. приказом Минфина России от 30.03.2001 N 26н (действующая 

редакция); 

33. Положение по бухгалтерскому учету «События после отчетной даты»  

(ПБУ 7/98), утв. приказом Минфина России от 25.11.1998 N 56н 

(действующая редакция); 

34. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, 

условные обязательства и условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом 

Минфина России от 13.12.2010 N 167н (действующая редакция); 



 

35. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 

9/99), утв. Приказом Минфина России от 06.05.1999 N 32н (действующая 

редакция); 

36. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации»(ПБУ 

10/99), утв. приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н (действующая 

редакция); 

37. Положение по бухгалтерскому учету «Информация о связанных 

сторонах»     (ПБУ 11/2008), утв. приказом Минфина России от 29.04.2008 N 

48н (действующая редакция); 

38. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по сегментам» 

(ПБУ 12/2010), утв. Приказом Минфина РФ от 08.11.2010 N 143н 

(действующая редакция); 

39. Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи» 

ПБУ 13/2000, утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2000 N 92н  

(действующая редакция); 

40. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов» 

(ПБУ 14/2007), утв. приказом Минфина России от 27.12.2007 N 153н 

(действующая редакция); 

41. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и 

кредитам» (ПБУ 15/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 

107н (действующая редакция); 

42. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по прекращаемой 

деятельности» (ПБУ 16/02), утв. приказом Минфина России от 02.07.2002 N 

66н (действующая редакция); 

43. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов на научно-

исследовательские, опытно-конструкторские и технологические работы» 

(ПБУ 17/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 115н 

(действующая редакция); 

44. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на 

прибыль организаций» (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина России от 

19.11.2002 N 114н (действующая редакция); 

45. Положение по бухгалтерскому учету «Учет финансовых вложений» 

(ПБУ 19/02), утв. приказом Минфина России от 10.12.2002 N 126н 

(действующая редакция); 

46. Положение по бухгалтерскому учету «Информация об участии в 

совместной деятельности» (ПБУ 20/03), утв. приказом Минфина РФ от 

24.11.2003 N 105н (действующая редакция); 

47. Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений» 

(ПБУ 21/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н 

(действующая редакция); 

48. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в 

бухгалтерском учете и отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом Минфина 

России от 28.06.2010 N 63н (действующая редакция);  

49. Положение по бухгалтерскому учету «Отчет о движении денежных 

средств» (ПБУ 23/2011), утв. приказом Минфина РФ от 02.02.2011 N 11н 

(действующая редакция); 



 

50. Положение по бухгалтерскому учету «Учет затрат на освоение 

природных ресурсов» (ПБУ 24/2011), утв. приказом Минфина РФ от 

06.10.2011 N 125н (действующая редакция); 

51. «Положение о правилах осуществления перевода денежных средств» 

(утв. Банком России 19.06.2012 N 383-П) (ред. от 05.07.2017); 

52. Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 N 49 «Об утверждении 

Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых 

обязательств» (действующая редакция); 

53. Приказ Минфина России от 29.07.1998 N 34н (действующая редакция) 

«Об утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и 

бухгалтерской отчетности в Российской Федерации»; 

54. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н «Об утверждении плана 

счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности 

организаций и инструкции по его применению» (действующая редакция); 

55. Приказ Минфина России от 02.07.2010 N 66н «О формах бухгалтерской 

отчетности организаций»  (действующая редакция); 

56. Международные стандарты аудита (официальный текст); 

57. Указание Банка России от 11.03.2014 N 3210-У (ред. от 19.06.2017) «О 

порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном 

порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями 

и субъектами малого предпринимательства»; 

58. Штефан, М. А.  Аудит : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / М. А. Штефан, О. А. Замотаева, 

Н. В. Максимова ; под общей редакцией М. А. Штефан. — 2-е изд., перераб. 

и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 294 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-12379-1. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/491516 

59. Казакова, Н. А.  Аудит: учебник для вузов / Н. А. Казакова, 

Е. И. Ефремова; под общей редакцией Н. А. Казаковой. — 4-е изд., перераб. 

и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 425 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-15214-2. — Текст: электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/487940 

60.Жукова, Т. В. Бухгалтерская (финансовая) отчетность: учебное пособие / Т. 

В. Жукова. — Новосибирск: Новосибирский государственный технический 

университет, 2019. — 266 c. — ISBN 978-5-7782-4079-7. — Текст: 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS: [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/99168.html  

61. Дмитриева, И. М.  Бухгалтерский учет : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / И. М. Дмитриева. — 6-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 319 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13850-4. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/489595 

62. Захаров, И. В.  Бухгалтерский учет и анализ : учебник для среднего 

профессионального образования / И. В. Захаров, О. Н. Тарасова ; под 

https://urait.ru/bcode/491516
https://urait.ru/bcode/487940
https://www.iprbookshop.ru/99168.html
https://urait.ru/bcode/489595


 

редакцией И. М. Дмитриевой. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

423 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02594-1. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/489863 

63. Бухгалтерский финансовый учет : учебник для среднего 

профессионального образования / Л. В. Бухарева [и др.] ; под редакцией 

И. М. Дмитриевой, В. Б. Малицкой, Ю. К. Харакоз. — 5-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 528 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-15066-7. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/495751 

64. Дмитриева, И. М.  Бухгалтерский учет : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / И. М. Дмитриева. — 6-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 319 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13850-4. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/489595 

65. Воронченко, Т. В.  Бухгалтерский учет. В 2 ч. Часть 2 : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / 

Т. В. Воронченко. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

354 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-12141-4. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/495879 

 

Дополнительные источники 

1. Воронченко, Т. В.  Бухгалтерский учет. В 2 ч. Часть 1 : учебник и практикум 

для среднего профессионального образования / Т. В. Воронченко. — 2-е 

изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 353 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-08960-8. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/495877 

2. Алексеева, Г. И.  Бухгалтерский финансовый учет. Расчеты по оплате труда : 

учебное пособие для среднего профессионального образования / 

Г. И. Алексеева. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2022. — 214 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

12923-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/495875 

3. Алексеева, Г. И.  Бухгалтерский финансовый учет. Отдельные виды 

обязательств : учебное пособие для среднего профессионального 

образования / Г. И. Алексеева. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. — 238 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-13289-2. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/496345 

4. Островская, О. Л.  Бухгалтерский финансовый учет : учебник и практикум 

для среднего профессионального образования / О. Л. Островская, 

Л. Л. Покровская, М. А. Осипов ; под редакцией О. Л. Островской. — 2-е 

изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 438 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-12918-2. — Текст : 

https://urait.ru/bcode/489863
https://urait.ru/bcode/495751
https://urait.ru/bcode/489595
https://urait.ru/bcode/495879
https://urait.ru/bcode/495877
https://urait.ru/bcode/495875
https://urait.ru/bcode/496345


 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/476528 

5. Алисенов, А. С.  Бухгалтерский финансовый учет : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / А. С. Алисенов. — 3-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 471 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13756-9. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/490213 

6. Основы бухгалтерского учета для малого бизнеса : учебное пособие для 

среднего профессионального образования / Н. А. Проданова, 

Е. И. Зацаринная, Е. А. Кротова, В. В. Лизяева ; под редакцией 

Н. А. Продановой. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2022. — 229 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-11510-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/491488  

7. Захаров, И. В.  Бухгалтерский учет и анализ : учебник для среднего 

профессионального образования / И. В. Захаров, О. Н. Тарасова ; под 

редакцией И. М. Дмитриевой. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

423 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02594-1. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/489863 

8. Бухгалтерский учет, налоги, анализ и аудит. Оценочные материалы с 

решениями: учебное пособие / О. Н. Харченко, Т. В. Кожинова, Е. С. 

Берестова [и др.]; под редакцией О. Н. Харченко. — Красноярск: Сибирский 

федеральный университет, 2020. — 384 c. — ISBN 978-5-7638-4246-3. — 

Текст: электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS: [сайт]. 

— URL: https://www.iprbookshop.ru/100004.html   

 

Перечень профессиональных баз данных и информационных 

справочных систем 

 

1. Компьютерная информационно-правовая система «КонсультантПлюс» 

2. «Бухгалтерский учёт» - журнал. Форма доступа в 

Интернете: www.buhgalt.ru 

3. «Главбух» - журнал. Форма доступа в Интернете: www.glavbukh.ru 

4. Сайт «Профессиональный бухгалтерский и налоговый учет в «1С 

Бухгалтерия 8 ред.3.0». Форма доступа в Интернете: www.Profbuh8.ru 

5. Бух. 1С. Интернет-ресурс для бухгалтеров. Форма доступа в 

Интернете: www.buh.ru 

6. Сайт «Институт профессиональных бухгалтеров и аудиторов в России». 

Форма доступа в Интернете: www.ipbr.org. 

7. Сайт «МЦ ФЭР. Государственные финансы». Форма доступа в 

Интернете: www.gosfinansy.ru 

8. Сайт «Бухсофт.ру». Форма доступа в Интернете: www.buhsoft.ru 

9. Сайт Федеральной налоговой службы. Форма доступа в 

Интернете: www.nalog.ru 

10. Официальный интернет-портал базы данных правовой 

информации http://pravo.gov.ru/ 

https://urait.ru/bcode/476528
https://urait.ru/bcode/490213
https://urait.ru/bcode/491488
https://urait.ru/bcode/489863
https://www.iprbookshop.ru/100004.html
https://www.buhgalt.ru/
https://www.glavbukh.ru/
https://www.profbuh8.ru/
http://www.buh.ru/
https://www.ipbr.org/
https://www.gosfinansy.ru/
https://www.buhsoft.ru/
https://www.nalog.ru/
http://pravo.gov.ru/


 

11. Портал Федеральных государственных образовательных 

стандартов https://fgos.ru/ 

12. Портал "Информационно-коммуникационные технологии в 

образовании" http://www.ict.edu.ru/ 

13. WebofScienceCoreCollection политематическая реферативно-

библиографическая и наукометрическая (библиометрическая) база 

данных http://www.webofscience.com 

14. Полнотекстовый архив «Национальный Электронно-Информационный 

Консорциум» (НЭИКОН) https://neicon.ru/ 

15. Базы данных издательства Springer https://link.springer.com/ 

 

 

Электронные полнотекстовые ресурсы научной библиотеки 

 

Наименование 

документа с указанием 

реквизитов 

Срок действия 

документа 

Адрес в сети Интернет 

Электронная 

библиотечная система 

«Лань» 

Контракт № 280 от 

18.03.2022 

 Коллекция 

«Ветеринария и 

сельское хозяйство», 

«Технология пищевых 

производств», 

«Инженерно-

технические науки», 

«Информатика», 

«Лесное хозяйство и 

лесоинженерное дело», 

«Математика», 

«Пищевые технологии», 

«Сельское хозяйство», 

«Техника, технологии и 

информатика», «Химия» 

- издательство Лань 

ЭБС Лань. Подключены 

все журналы. 

Доступ по IP-адресам 

университета, с личных 

компьютеров по 

индивидуальным 

логинам и паролям без 

ограничения числа 

пользователей 

С 18.03.2022 до 

18.03.2023 

http://e.lanbook.com/ 

https://fgos.ru/
http://www.ict.edu.ru/
http://www.webofscience.com/
https://neicon.ru/
https://link.springer.com/
http://e.lanbook.com/


 

Электронно-

библиотечная система 

«Росметод». Контракт 

№ 64/2022  от 

18.03.2022.  Доступ по 

IP-адресам 

университета, с личных 

компьютеров по 

индивидуальным 

логинам и паролям без 

ограничения числа 

пользователей 

С 18.03.2022 до 

18.03.2023 

https://rosmetod.ru 

Электронно-

библиотечная система 

«Юрайт». Контракт 

№1/22 от 18.03.2022. 

Предоставлен доступ к 

коллекции СПО. Доступ 

по IP-адресам 

университета, с личных 

компьютеров по 

индивидуальным 

логинам и паролям без 

ограничения числа 

пользователей 

С 18.03.2022 по 

18.03.2023 

 urait.ru  

 

Электронно-

библиотечная система 

«AgriLib», ФГБОУ ВО 

РГАЗУ. Подключен весь 

массив. 

Доступ по 

индивидуальным 

логинам и паролям без 

ограничения числа 

пользователей 

С 18.03.2022 по 

18.03.2023 

http://ebs.rgazu.ru/ 

Электронная 

библиотечная система 

«BOOK.RU»  

Контракт Контракт № 

22/22 от 29.04.2022  

Подключена базовая 

коллекция. 

Доступ по IP-адресам 

университета, с личных 

компьютеров по общему 

логину/паролю без 

ограничения числа 

пользователей 

С 29.04.2022 до 

28.04.2023 

 

http://www.book.ru/ 

https://rosmetod.ru/
http://urait.ru/?utm_source=outlook&utm_medium=signature&utm_campaign=test_sign&utm_content=text
http://ebs.rgazu.ru/
http://www.book.ru/


 

Электронно-

библиотечная система 

«IPR SMART» 

 Контракт № 8915/22 от 

28.03.2022 Подключена 

Базовая версия 

«Премиум», которая 

представляет собой 

электронную 

библиотеку 

полнотекстовых 

изданий (более 25 000) и 

журналов (более 6 000 

номеров). 

Доступ по IP-адресам 

университета, с личных 

компьютеров по общему 

логину/паролю без 

ограничения числа 

пользователей 

С 28.03.2022 до 

28.03.2023 

https://www.iprbookshop.ru  

ИС «Единое окно» 

Бесплатный, свободный, 

неограниченный доступ 

к интегральному 

каталогу 

образовательных 

интернет-ресурсов и к 

электронной библиотеке 

учебно-методических 

материалов для общего 

и профессионального 

образования. 

Срок действия 

неограничен 

http://window.edu.ru. 

Доступ к 

полнотекстовым 

документам, учебно-

методическим 

пособиям, авторами 

которых являются 

сотрудники Брянского 

ГАУ и его филиалов.  

Доступ по кодовому 

слову без привязки к IP-

адресу и без 

ограничения числа 

пользователей 

бессрочный www.bgsha.com 

 

 Периодическая печать 

https://www.iprbookshop.ru/
http://window.edu.ru/
http://www.bgsha.com/


 

  

Название Годы 

подписки 

(или 

выпуска) 

Местонахождение 

Вестник Астраханского 

государственного 

технического университета. 

Серия Экономика 

2021 https://www.iprbookshop.ru/ 

110492.html 

Вестник экономической 

теории 

2020 https://www.iprbookshop.ru/110

351.html 

ВЕСТНИК ПЕРМСКОГО 

УНИВЕРСИТЕТА. СЕРИЯ 

ЭКОНОМИКА 

2019-2022 https://www.iprbookshop.ru/728

2.html 

ИЗВЕСТИЯ 

САРАТОВСКОГО 

УНИВЕРСИТЕТА. НОВАЯ 

СЕРИЯ. СЕРИЯ 

ЭКОНОМИКА. 

УПРАВЛЕНИЕ. ПРАВО 

2019-2022 https://www.iprbookshop.ru/998

81.html 

 

 

Интернет - ресурсы: 

1. Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru/ 

2. Электронно-библиотечная система «Znanium». Режим доступа 

http://znanium.com 

3. Портал «Всеобуч»- справочно-информационный образовательный сайт, 

единое окно доступа к образовательным ресурсам –http://www.edu-all.ru/ 

4. Экономико–правовая библиотека [Электронный ресурс]. — Режим 

доступа : http://www.vuzlib.net 

5. Официальный сайт Министерства Финансов Российской Федерации 

https://www.minfin.ru/  

6. Официальный сайт Федеральной налоговой службы Российской 

Федерации https://www.nalog.ru/ 

7. Официальный сайт Пенсионного фонда России http://www.pfrf.ru/ 

8. Официальный сайт Фонда социального страхования http://fss.ru/ 

9. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования 

http://www.ffoms.ru/ 

10. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики 

http://www.gks.ru/ 

 

 

 

3.3. Организация образовательного процесса. 

 

Освоению данного профессионального модуля предшествует изучение следующих 

общепрофессиональных дисциплин профессионального цикла и 

профессионального модуля: Финансы, денежное обращение и кредит, Налоги и 

https://www.iprbookshop.ru/
http://window.edu.ru/
http://znanium.com/
http://www.edu-all.ru/
http://www.vuzlib.net/
https://www.minfin.ru/ru/perfomance/
https://www.nalog.ru/
http://www.pfrf.ru/
http://fss.ru/
http://www.ffoms.ru/
http://www.gks.ru/


 

налогообложение, Основы бухгалтерского учета, Документационное обеспечение 

управления, ПМ. 01 Документирование хозяйственных операций и ведение 

бухгалтерского учета активов организации. 

 Максимальный объем аудиторной учебной нагрузки при очной форме 

обучения составляет 36 часов в неделю. Предусматривается пятидневная учебная 

неделя. Продолжительность учебных занятий составляет 90 минут (2 

академических часа). Учебная практика проводятся концентрированно при 

обязательном сохранении в пределах учебного года объема часов, установленного 

учебным планом на теоретическую подготовку, учебная практика по модулю 

проводится в 4 семестре.  

 

 

3.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса. 

 

Реализация образовательной программы обеспечивается руководящими и 

педагогическими работниками образовательной организации, а также лицами, 

привлекаемыми к реализации образовательной программы на условиях 

гражданско-правового договора, в том числе из числа руководителей и работников 

организаций, деятельность которых связана с направленностью реализуемой 

образовательной программы (имеющих стаж работы в данной профессиональной 

области не менее 3 лет). Квалификация педагогических работников 

образовательной организации отвечает квалификационным требованиям, 

указанным в квалификационных справочниках и профессиональных стандартах. 

Педагогические работники получают дополнительное профессиональное 

образование по программам повышения квалификации, в том числе в форме 

стажировки в организациях направление деятельности которых соответствует 

области профессиональной деятельности не реже 1 раза в 3 года с учетом 

расширения спектра профессиональных компетенций. 

 

 

3.5. Организация образовательного процесса для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

 

Обучение по профессиональному модулю лиц, относящихся к категории инвалидов 

и лиц с ограниченными возможностями здоровья осуществляется с учетом 

особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 

состояния здоровья таких обучающихся. В случае возникновения необходимости 

обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья в техникуме 

предусматривается создание специальных условий, включающих в себя 

использование специальных образовательных программ, методов воспитания, 

дидактических материалов, специальных технических средств обучения 

коллективного и индивидуального пользования, предоставление услуг ассистента 

(помощника), оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь, 

проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, 58 обеспечение 

доступа в здания техникума и другие условия, без которых невозможно или 

затруднено освоение образовательных программ обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья. При получении среднепрофессионального образования 

обучающимся с ограниченными возможностями здоровья предоставляются 



 

бесплатно учебная литература, с учетом особых потребностей обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья обеспечивается предоставление учебных, 

лекционным материалов в электронном виде. 

 

 

Общие требования к организации образовательного процесса 

      Реализация программы предполагает использование традиционных, активных 

и интерактивных форм обучения на учебных занятиях в сочетании с 

внеаудиторной работой обучающегося. 

№ 

п/п 

Наименование темы/ 

раздела 

Применяемые 

активные и 

интерактивные 

методы 

Краткая характеристика 

1 Правила организации 
наличного денежного и 
безналичного обращения 
в Российской Федерации 

Урок - 

презентация 

Презентации и др. 

Представление 

иллюстрированного 

содержания материала 

2 Правила определения 

признаков подлинности 

и платежности денежных 

знаков российской 

валюты и других 

государств 

Урок - 

конференция 

Обучающиеся заранее 

получают темы докладов 

и готовят по ним 

выступления 

3 Ревизия ценностей и 

проверка организации 

кассовой работы. 

Ответственность за 

нарушение кассовой 

дисциплины. 

Урок - 

конференция 

Обучающиеся заранее 

получают темы докладов 

и готовят по ним 

выступления 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в рамках 

модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 1.1. Обрабатывать 

первичные бухгалтерские 

документы; 

-принимать первичные 

бухгалтерские документы 

на бумажном носителе и 

(или) в виде 

электронного документа, 

подписанного 

электронной подпись; 

-проводить формальную 

проверку документов, 

проверку по существу, 

арифметическую 

проверку; 

-организовывать 

документооборот; 

-заносить данные по 

сгруппированным 

документам в регистры 

бухгалтерского учета; 

-передавать первичные 

бухгалтерские документы 

в текущий бухгалтерский 

архив; 

-исправлять ошибки в 

первичных бухгалтерских 

документах. 

Опрос, защита 

практических  и 

самостоятельных работ, 

тестирование, 

контрольные работы по 

темам МДК,  

квалификационный 

экзамен. 

Отчет по учебной 

практике. 

ПК 1.3. Проводить учет 

денежных средств, 

оформлять денежные и 

кассовые документы. 

 

-проводить учет кассовых 

операций, денежных 

документов и переводов в 

пути;  

-проводить учет денежных 

средств на расчетных и 

специальных счетах;  

-учитывать особенности 

учета кассовых операций 

в иностранной валюте и 

операций по валютным 

счетам;  

-оформлять денежные и 

кассовые документы;  

Текущий контроль в 

форме:  

-устного и письменного 

опроса;  

-защиты практических 

занятий;  

-выполнения тестовых 

заданий;  

Решение практико-

ориентированных 

ситуационных) заданий.  

Квалификационный 

экзамен. 

Отчет по учебной 



 

-заполнять кассовую 

книгу и отчет кассира в 

бухгалтерию.  

практике.  

 ПК 2.2. Выполнять 

поручения руководства в 

составе комиссии по 

инвентаризации активов в 

местах их хранения. 

 

Демонстрация навыков 

по выполнению 

поручений руководства в 

составе комиссии по 

инвентаризации активов 

в местах их хранения. 

Текущий контроль в 

форме:  

-устного и письменного 

опроса;  

-защиты практических 

занятий;  

-выполнения тестовых 

заданий;  

Решение практико-

ориентированных 

ситуационных) заданий.  

Квалификационный 

экзамен. 

 Отчет по учебной 

практике.  

 ПК 2.3. Проводить 

подготовку к 

инвентаризации и 

проверку действительного 

соответствия фактических 

данных инвентаризации 

данным учета. 

Демонстрация навыков по 

проведению подготовки к 

инвентаризации и 

проверки действительного 

соответствия фактических 

данных инвентаризации 

данным учета, 

оформлению фактов 

хозяйственной жизни 

экономического субъекта. 

Текущий контроль в 

форме:  

-устного и письменного 

опроса;  

-защиты практических 

занятий;  

-выполнения тестовых 

заданий;  

Решение практико-

ориентированных 

ситуационных) заданий.  

Квалификационный 

экзамен. 

Отчет по учебной 

практике.  

ПК 2.4. Отражать в 

бухгалтерских проводках 

зачет и списание 

недостачи ценностей 

(регулировать 

инвентаризационные 

разницы) по результатам 

инвентаризации. 

Демонстрация навыков по  

отражению в 

бухгалтерских проводках 

зачета и списания 

недостачи ценностей и 

регулирования 

инвентаризационных 

разниц по результатам 

инвентаризации. 

Текущий контроль в 

форме:  

-устного и письменного 

опроса;  

-защиты практических 

занятий;  

-выполнения тестовых 

заданий;  

Решение практико-

ориентированных 

ситуационных) заданий.  

Квалификационный 

экзамен. 

Отчет по учебной 

практике.  



 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным контекстам. 

Выбор оптимальных 

способов решения 

профессиональных задач 

применительно к 

различным контекстам.  

 

Оценка эффективности и 

качества выполнения 

задач 

ОК 02. Осуществлять 

поиск, анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Эффективный поиск 

необходимой 

информации, 

использование различных 

источников получения 

информации, включая 

интернет-ресурсы. 

 

Оценка эффективности и 

качества выполнения 

задач 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие. 

Умение постановки цели, 

выбора и применения 

методов и способов 

решения 

профессиональных задач;  

Своевременность сдачи 

практических заданий, 

отчетов по практике;  

Рациональность 

распределения времени 

при выполнении 

практических работ с 

соблюдением норм и 

правил внутреннего 

распорядка.  

 

Осуществление 

самообразования, 

использование 

современной научной и 

профессиональной 

терминологии, 

 участие в 

профессиональных  

олимпиадах, конкурсах, 

выставках, научно-

практических 

конференциях, оценка 

способности находить 

альтернативные варианты 

решения стандартных и 

нестандартных ситуаций, 

принятие 

ответственности за их 

выполнение 

ОК 04. Работать в 

коллективе и команде, 

эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами. 

Взаимодействие с 

коллегами, руководством, 

клиентами, самоанализ и 

коррекция результатов 

собственной работы.  

 

Экспертное наблюдение и 

оценка результатов 

формирования 

поведенческих навыков в 

ходе обучения  

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста. 

Использование 

механизмов создания и 

обработки текста, а также 

ведение деловых бесед, 

участие в совещаниях, 

деловая телефонная 

коммуникация.  

 

Оценка умения вступать в 

коммуникативные 

отношения в сфере 

профессиональной 

деятельности и 

поддерживать 

ситуационное 

взаимодействие, принимая 

во внимание особенности 



 

социального и 

культурного контекста, в 

устной и письменной 

форме, проявление 

толерантности в 

коллективе 

ОК 09. Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности. 

Умение использовать в 

образовательной и 

профессиональной 

деятельности электронно-

правовые системы, умение 

применять бухгалтерские 

программы и 

осуществлять 

представление 

документов в органы 

статистики через 

телекоммуникационные 

каналы.  

 

 Оценка умения 

применять средства 

информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач 

и использования 

современного 

программного 

обеспечения 

ОК 10. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранных языках. 

Умение понимать и 

применять 

законодательно-

нормативные документы, 

профессиональную 

литературу, разъяснения и 

информацию 

компетентных органов, 

типовые формы и 

документы.  

 

 

Оценка соблюдения  

правил оформления 

документов и 

построения устных 

сообщений на 

государственном 

языке Российской 

Федерации и 

иностранных языках  

ОК 11. Использовать 

знания по финансовой 

грамотности, планировать 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере. 

Демонстрация умения 

презентовать идеи 

открытия собственного 

дела в профессиональной 

деятельности, составлять 

бизнес-план с учетом 

выбранной идеи, выявлять 

достоинства и недостатки 

коммерческой идеи 

Оценка умения 

определять 

инвестиционную 

привлекательность 

коммерческих идей в 

рамках профессиональной 

деятельности, определять 

источники 

финансирования и строить 

перспективы развития 

собственного бизнеса 

 

 

 

 

 



 

Приложение 1 

ЛИСТ  РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ 

 

№п/

п 

 

Раздел 

рабочей 

программы 

Краткое содержание 

изменение/дополнения 

Дата, № 

протокола 

ЦМК 

Подпись 

председ

ателя 

ЦМК 

     

     



 

 


